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Absicht, Ziel

#standup trägt dazu bei, dass….

• ein lernförderliches Schulklima 
und ein gesteigertes 
Wohlbefinden der Schüler:innen
entsteht .

• eine gemeinsame Haltung aller 
Beteiligten entwickelt und gelebt 
wird: wir schauen bei Mobbing 
hin und handeln.

• Mobbing frühzeitig erkannt wird.

• Lehrpersonen entlastet werden 
(Handlungssicherheit, Abstützung 
im Team).

• Schüler:innen das Schweigen 
brechen und selber handeln 
können.
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Ansatz auf allen Ebenen
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Ebene Gesundheitsförderung und 
Prävention

4

Alle Schulmitglieder fühlen sich durch die Entwicklung einer positiven Schulkultur 
sicher, wertgeschätzt und eingebunden.

Vertiefungsmodul für 

den Unterricht:

Mobbing? Nicht an 

unserer Schule!

Vertiefungsmodul für 

den Unterricht:

Freunde/-innen finden, 

behalten und dazugehören

SchoolMatters (digital und gebunden):
Personal- Organisationsentwicklung



Digitale Meldeplattform
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Kinder und Jugendliche werden zum Handeln befähigt

Mitläufer:innen und Unbeteiligte unterstützen durch ihr passives Verhalten 
die Mobbenden. Die digitale Meldeplattform ermöglicht ihnen selbst zu handeln, ohne 
Angst haben zu müssen das Schweigen zu brechen.

Die Meldung gelangt anonym an die Schulsozialarbeiter:in, welche:r gemäss 
Handlungsleitfaden den Mobbingvorfall gezielt angeht. 



Kontakt
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Kontakt RADIX

Simone Walker

Tel. 041 210 64 03

walker@radix.ch

www.mindmatters.ch

www.radix.ch/mobbing

http://www.mindmatters.ch/
http://www.radix.ch/mobbing

