O .
1
[»‘ I &
{ A "4
JUVEN . =
und Schulleiter \
Schweiz

Schulsozialarbeitsvegband

(<=
Schweizerische Gesundheitsstiftung
Fondation suisse pour la sante
izz er la salute

#standup - Initiative gegen Mobbing

7. NPG-Netzwerktreffen
30.06.2022




Absicht, Ziel

#standup tragt dazu bei, dass....

 einlernforderliches Schulklima
und ein gesteigertes
Wohlbefinden der Schiler:innen
entsteht .

* eine gemeinsame Haltung aller
Beteiligten entwickelt und gelebt
wird: wir schauen bei Mobbing
hin und handeln.

* Mobbing frihzeitig erkannt wird.

» Lehrpersonen entlastet werden
(Handlungssicherheit, Abstitzung
im Team).

« Schiler:iinnen das Schweigen
brechen und selber handeln
konnen.
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Ansatz auf allen Ebenen

Fruhintervention

Methodisch kompetent handeln, Abldufe und Zustandigkeiten regeln und umsetzen

Friherkennung und anonyme Meldeplattform

Anzeichen von Mobbing erkennen und melden, Abldufe und Zustandigkeiten regeln und

umsetzen

Sensibilisierung und lberfachliche Kompetenzen

Resilienz, Achtsamkeit, konstruktiver Umgang mit Konflikten, Gber Mobbing sprechen und

Anzeichen kennen, personale, soziale und methodische Kompetenzen

Schul- und Klassenklima

Sicherheit, Wohlbefinden, Respekt, Akzeptanz, Chancengerechtigkeit, tragende Beziehungen,

Vernetzung mit Eltern, Commitment und Haltung im Schulteam, etc.
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Ebene Gesundheltsforderung und
Pravention

Alle Schulmitglieder fiihlen sich durch die Entwicklung einer positiven Schulkultur
sicher, wertgeschatzt und eingebunden.

Mind / SR ®
Matters.ch zz—

Vertiefungsmodul far
den Unterricht:
Mobbing? Nicht an
unserer Schule!

Matters.ch e cesunanen

Unterricht Personal Organisation
S Module: Schulung: Struktur/

Vertiefungsmodul fiir - Unterrichts- - MindMatters- Prozess:

o material Konzepte — Teamarbeit
den Unterricht:

. . - i - — Modul = i
Freunde/-innen finden, Ll nauie Schulklima

entwicklung

behalten und dazugehéren

SchoolMatters (digital und gebunden):
Personal- Organisationsentwicklung
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Digitale Meldeplattform

Kinder und Jugendliche werden zum Handeln befahigt

Mitlaufer:innen und Unbeteiligte unterstitzen durch ihr passives Verhalten
die Mobbenden. Die digitale Meldeplattform ermdglicht ihnen selbst zu handeln, ohne
Angst haben zu miussen das Schweigen zu brechen.

Die Meldung gelangt anonym an die Schulsozialarbeiter:in, welche:r gemass
Handlungsleitfaden den Mobbingvorfall gezielt angeht.

®

Familie Fraundschaft Sexualitdt Schule Persdniiche Digitales Kompetsnzen
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Mobbing melden

Initiative gegen Mobbing

Meldung und wird sich darum kamm:
zusammen auf den Weg. Vielen Dank

Danke fir deine
Meldung

Hallo! Danke fiir deine Hilfe.
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Kontakt

Kontakt RADIX
Simone Walker

Tel. 041 210 64 03
walker@radix.ch
www.mindmatters.ch
www.radix.ch/mobbing



http://www.mindmatters.ch/
http://www.radix.ch/mobbing

